CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEERAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE GUANAJUATO, AL QUE EN LO SUCESWO SE LE DENOMINARA “EL [TESG,
REPRESENTADO EM ESTE ACTD POR EL MTRO. ENRIQUE NAVARRD GOMZALEZ, EN SU
CARACTER DE DIRECTOR GEMERAL ¥ REPRESENTANTE LEGAL ¥ POR LA OTHA PARTE EL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE TELEFONOS DE MEXICO, 5. €. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL INSTITUTO", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA C. P. LILIA GARCIA
LUNA, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LECAL, CONFORME A LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS:

DECLARACIONES

B Declara la "EL ITESG" a través de su apoderado bajo protesta de decir
verdad que:

al Su representada es un Organismo Publico Descentralizado del Gobiarno del Estado de
Guanajuato, con personatidad jurldica v patrimonios propios de conformidad con el
Decreto Gubemative ndmers 117, publicado en el Peribdico Oficial del Goblenna del
Estado el 21 de agosto del 2009,

b} Esta Integrado al Blstema Naclonal de Institutos Tecneldglcos.
€] Su representada tiene como objeto social, entre otros, & de contribulr & través dal

proceso educative a mejorar las condiclones de vida de los guanajuatenses; coadyuvar
la preparaciin técnica de [os trabajadores para sU mejoramiento econdmico v social. J,-“

dl La misidn del instituto es la formachin de profesionistas con calidad académica.
conscientes y comprometidos con su realidad, investigadores, emprendedores v
tapaces de camblar su entormo sustentandose en valores como: respeto, fraternidad,
disciplina y espirtu de servicio,

2} La representaclén legal recaa en el Director General el MF. Enrigue Mavarro Gonzalez,

conforme al nombramiento expedide por ¢ Gobernader del Estado de Guanajuato el dia
12 de novlembre de 201 2.

) Que se enCuentra inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes con clave
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Crie tiene su domicilio legal en Carretera Estatal Guanajuato - Puenteciias Km, 10.5,
Pusntecillas, del Municlpio de Guanajuato, Gto,

Declara "EL INSTITUTO® a través de su Apoderado gque:

54 representada es una Sociedad Civil constituida de conformidad con las leyes de
los Estados Unidos Mexicanos, segun se desprende de la escritura pdblica ndmero
36 400 de fecha 1B de septiembre de 19971 otorgada ante la fe del Lic. Homero Dilaz
Rodriguez, entonces Notario Pablico nomero 4 del Distrito Federal y actuando en el
protocolo como asociado de su entonces ttular el Lic. Graclano Contreras Saavedra,
entoricas Metario Publice ndmero 54 del Distrito Federal, e inscrita en el Registro
Fiblico de la Propiedad v odel Comercio del Distrite Federal Beccidn de Personas
Morales bajo el folio ndmero 25,1 47 de fecha 30 de septiembre de 1991.

Cuenta con la capacidad v Facultades necesarias para abligarla en los términos del
présente convenlo, segin se desprende de la escritura pdblica ndmers 99,834 de
fechi 18 de Febrero de 1992, otorgada ante la fe del Motario Pdblico ndmero 4 del
Distrite Federal, Lic. Homero Diaz Rodriguez, las cuales no le han sido revocadas,
modificadas, nl limiadas en forma alguna.

Su representada tlene como objeto social, entre otros: la ensefanza a nivel superior,
asi como la realizacion de twda clase de procesos educativos vy de capachaclon,
investigacién cientifica en el area de la educacion y o desarrolla de tecnologia en
materia de capadtackdn, entre otras objetives.,

Su representada presta los servicios de capacitaclén, por lo gue cuenta con las
instalaciones e infraestructura a efecte de ofrecer & los estudiantes, la posibllidad de
realizar pricticas profesionales y/o servicio social que fortalezcan los conocimientos
tedricos que reciben en el aula de clases,

Seftala como domiclio para oir ¥ recibir toda clase de notificacionss relacionadas con
el presente convenio, el ublcado en; Calle Tepepan N° 31, Col. Toriello Guerra,

Delegacion Tlalpan, C.P. 14 de México, Distrito Federal, Registro
Federal de Contribuyentes |NZ-ELIMINADE Higistro como Capacitador ante |a

Secretaria del Trabajo v Prevision Social ITT-210918-0013,

L P e carer e safaleaial e L e de stk e copraty demeurde . deulpei o sl el achoriZacda preota 9 denio
PVRLLI N A ol o irmsimbte @ oaekpeaee & i Ul toss Ennes aBiia TR TR it - dhopr e o pep ok,
iliminaien grime deamrcin v demhivisie Aulkviers o BRI I fery grpwedmaiys, i pevpance o g of mamaavie O Srde

SRR

Péiggina 2 de 7




MY

r

o

)
b g

LA/

. Los apoderados de fias partes manifiestan que efectuadas las
anteriores declaraciones, convienen en formalizar el presente convenio
al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

El presente convenio tlene como objeto regular los términes y condiciones conforme a los
cuales los alumnos de "EL IMESG™ de |as Licenciaturas en Ingenferia Mecatrdnica, Ingenlerla
en Sistemas Computacionales, Ingenieria Industrial llevarin a cabo practicas profesionales
vio servicio soclal en "EL INSTITUTO" conforme al plan de estudios cue rige en "EL [TESG,
slempre ¥ cuando: b los alumnos de "EL TTESG™ v ésta misma se apegue a las normas
establecidas por "EL INSTITUTO" (i) "EL ITESG' se comprometa a notificar mediante el
CocUumento respectivo a sus glumnos los términos ¥ condiciones bajo los cuales deberan
llevar a cabo sus pricticas profesionales y/o servicio social: (i} en caso de gue los alumnos
¢e "EL ITESG" no cumplan con las normas de “EL INSTITUTO", este Gltimao tendra la facultad
sin responsabilidad alguna de cancelar las actividades relacionadas con el nhjeto de este
instrumento,

SECUNDA.  VIGENCIA.

La vigencia da este Convenlo comenzard a paetie de fa flrmea del mismoe y permanecera
vigenie por tlempe Indeterminado.

TERCERA,. SEGUIMIENTD DE ACTIVIDADES.

Con la finalldad de gue se dé cumplimignto a los compramisos establecidos en el presente
instrumento, las partes han deddido nombrar coma encargados de la supervision v
seguimiento de las actividades a:

EL ITESG” Lle. Martha Maria Serra Martinez, jefe de Departamento de Vincilacidn v Extensian,

"EL INSTTTUTOD"  Lic. Cerardo Alberto Esparza Rarmirez, Cerente de Recursos Humanos, v & L Lic,

Marlzela Martiner Goneflsr, Subgerents de Contrataciones y Control de Recursos |

Humanos:
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CUARTA, DELICACIONES DE "EL ITESG™
Para cumplir con el objeto materia del presante convenlo, “EL ITESG® se compromete a:

a) Proporcionar al(los) responsableis) de “EL INSTITUTO® citados en la cldusula
inmediata anterior, una relacion que contendrd el nombre de los alumnos que
participaran en ¢l programa de précticas profesionales y/o servidio social;

b} Entregar a "EL INSTITUTO" conforme a los términos de |2 carta anexa la solicitud para
gue los alumnos de "EL ITESC® realicen practicas profesionales vy /o servicio social {en
le sucesivo la Carta- Solicited).

o} Motificar a los alumnes la sujecidn a las normas v procedimie ntos de “EL INSTITUTO™,

d) Proporcionar a “EL IMSTITUTO" en forma perlédica un ndmere especiflco de
estudiantes, el cual serda determinado por ésta en funcion de sus mecesidacdes,
quienes ademas, deberdn contar con un nivel académico de por lo menos slete
semestres cumplidos de la licenciatura gue este reguiera.

e} Cubrir a la totalidad de los alumnos que parlticipen en el programa de pricticas
profesionales v/ o servicko social con un seguro colectivo contra accicentes, vigente al
momentc de celebracion del presente Instrumento juridico; por lo anterior, "EL
INSTITUTO", se deslinda de cualguler responsabilidad en caso de enfermedad o
accidente gue le ocurra a los alumnos de “EL ITESG™,

QUINTA., CELIGACIOMES DE "EL INSTITUTO,
Para cumplir con el ohjeto del presente convenio, "EL INSTITUTO® s& compromete a:

a) Permitir 4 los alumnos participantes reallzar sws practicas profesionales yio serviclo
social conforme a los términos vmn:ﬂclanés establecidas en ¢l presente Instrumento
asi como en la Carta Solicitud que “EL ITESG" le haya entregado,

b) Ovorgar constancia de la terminacidn de las practicas profesionales y/o serviclo social
realizadas para que ésta sea entregada por el alumno a “EL ITESG®,

¢} Brindar a los alumnos €l apoyo y orientacion necesaria para la correcta ejecucion de
las actividades vy para un mejor aprovechamienro de sus pricticas profesianales y/o
servicio social durante el periodo que comresponda.

di Daraviso a "EL [TESC" en caso de presentarse alguna Irregularidad con fos alumnos.
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SEXTA, RELACION LABDRAL.

Queda expresamente convenido entre ambas Instituciones que las pricticas profesionales
v/o servicio social gue llevarin a cabo los alumnes de "EL ITESG™ dentro de las instalaciones
de "EL INSTITUTO" son parte de su farmacidn académica v por conslguiente gratuitas y
temparales, por lo gue, "EL INSTITUTO" no estard obligado a proporcienar & los alumnos
remuneracion algura.

De lgual forma, las partes convienen gue no existira relacién laboral alguna eéntre "EL
INSTITUTO v los alumnos de “EL ITESG™ &n el marco del presentce convenio, entendiéndose
con esto que los alumnos de “EL MESG” continuardn en toda momento bajo la dependencia
de psa casa de estudios,

Las partes estdn de acuerdo em que bajo ninguna circunstancia se estableceran entre "EL
IMESG" v "EL INSTITUTD” los elpmentos de una rélacion Individual de trabajo, es decir un
trabajo personal s ubordinado a una persona, mediante el pago de un salzria.

SEPTIMA. RESPONSABILIDAD.

En caso de dafics causados a “EL INSTITUTO' e imputables a akgin alumno de "EL ITESG", por
negligencia o delo en el cumplimiento del objeto del presente convenia, 2l alumng de "EL
ITESG" serd el Omico responsable ante "EL INSTITUTO®. sin perjuicio de las penas gue
mierezea ¢n caso de delitos; por lo gue “EL INSTITUTO® libera a “EL ITESC™ de cualquiar
responsabilidad al respecto. No obstante lo anterior, "EL ITESG” se obliga con "EL INSTITUTO"
& proporcionarke toda |a ayuda necesaria para que e alumno de gque se trate, repare el dano
causado a "EL INSTITUTO",

QCTAVA, TERMINACIOMN ANTICIFADA,
"EL INSTITUTO" podra dar por terminado el presente convenio, sin expresion de causa y sin

incurrir en responsabilidad, con el dnico regulsito de dar un aviso per escrito a “EL ITESG”
con 30 {crelnta) dlfas de antictpacldn a la fecha efectlva de terminacion.

NOVEMA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. ;;1
Ante el evento de un caso fortuito o de fuerza mayor que impida parcial o totalmente la Ll
gjacucion del presente convenlo, el mismo podrdi darse por terminado por las partes
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medianta avise por aserito a la otra dentra de los § clnen) dias hahiles sigulentes a que esta
clrcunstancia haya ocurrido.

DECIMA. SUSPENSION DE OBLIGACIONES.

El incumplimienta en los térmings de esta convenio originado por caso fortulto o fuerza
mayer no serd causa de responsabilidad para las partes, por lo que ambas tendrdn derecho a
suspender fas obligacianes contenidas emn el presente Instrumento.

UNDECIMA.  CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION,

"EL ITESG" se obliga & guardar estricta confidencialldad con respecto a la documentacién e
informacion impresa, verbal, audiovisual o de cualguier otra indole gue “EL INSTITUTO® (e
proporcione a la primera ¢ a sus alumnos para €l cumplimiento del convenio. lgualmente
deberd asegurarse de que dichos alummnos cumplan con las ebligaciones de confidencialidad
agul establecidas,

DUODECIMA, SUBCONTRATACION ¥ CESION DE DERECHOS.

"EL ITESG" no podrd subcontratar total o parcialmente las oblfigaciones del presente
Convenio, ni ceder los derechos y obligaciongs derivados del mismo; salve previa
autorizacidn escrita de “EL INSTITUTO",

CECIMA TERCERA,  DOMICILIOS,

Todos los avisos, requerimientos y solicitudes gue pudieran o requieran darse cualguiera de
las partes, se hard por escrito ¥ 5€ entregaran personalmente o s& enviaran por cormeo
certificado & los domicilios sefalados en Capitulo de Declaraciones del presente convenlo,
debiendo la parte gue reciba la documentacidn, firmar o sellar un acuse de recibo por los
documentos recibldos.

Cada parte se obliga a notificar a la otra, cualguier cambio de domicilio con cuando menos 5
(clnco) dias hiblles de anvcipacién a la fecha en que ocurra tal evento, de 6 contrario se
entenderd que los avisos, notificaciones, emplazamientos o comunicaciones que conforme a
este documento deban carte, surtirin efectos legales en el Oltimo domicilio natificado.
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DECIMA CUARTA.,  RESCISION,

EL INSTITUTO" podrd rescindic @l presante convenio en forma Inmediata v sin necesidad de
declaracian judicial, mediando sclamente un comunicado por escrito entregado a “EL ITESG"
en los slguientes casos;

a) Por incumplimiento a cualguiera de las obligaciones estipuladas en el presente
Cormvenia

b Por rescluclén o mandamiento de Autordad Administrathva o Judicial gque asi lo
ordene,

DECIMA QUINTA.  JURISDICCION.

Para la aplicacian ¢ interpretacién del presente convenio, las partes convienen en semeterse
expresamente a los Tribunales competentes del Disbrito Federal, y en consecuencia
renuncian a cualquier otro fuero gue les pudiera corresponder en razon de sus domicilios
particulares, presentes o futuros o por ¢ ualguier otra cawsa.

Leldo que fue el presente convenio y enteradas las pares de su contenido y fuerza legal. |o
firman por duplicado en la Ciudad de México, Distrito Federal, ¢l dia 2 [dos) del mes de
diciembre del afia 2013 (dos mil trece).

“EL INSTITUTO®

;Im:r. ENRIQUE NAVARRD COMZALEZ
!

DIRECTOR GENERAL
"EL ITESG"
ot ¥ S "
LIC. HARIB,&“{&RJA SERRA MARTINEZ LIC. CERARDO A. ESPARIA RAMIREZ

JEFE DE DEPARTAMENTOD DE VINCULACION ¥ GERENTE DE RECURSOS HUMANDS

EXTENSION
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA 1a Clave de Regisino Federal de Confribuyentas (RFC), 1 parrato de 1 renglon por ser un dato identificativo de
conformidad con les arficulos 3.2 fraccidn Il inciso "a" y 21.7 fraccion | de la LTAIPEJM. arficuio 3.1 fraccion IX de la
LPDPPSOEJM v Lineamiento Quincuagésimo Oclavo fraccidn | de los LGPPICH.

2. ELIMINADA |z Clave de Regisiro Federal de Conlribuyantas (RFC), 1 parrale de 1 rengldn por sar un dals identificatve de
confermidad con los artleules 3.2 fraccidn Il incise "a" vy 21.7 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la
LPDPPSOEJM y Lineamiento Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

* "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisca y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posaskin de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco ¥ sus
Municipios

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacion Confidenscial v Resarvada que dabaran obaarvar
Ios sujeios obligados pravisios en la Lay da Transparencia v Aceese a la Informacidn Pablica del Estado da Jalisco y sus
Municipios.”

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Varsiones Piblcas, desarrollado por el Gabierne Municipal da
Guadalagra y con |a colaboracian del Inslitule de Transparancia, Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del
Eztado de Jalisco.



