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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE GUANAJUATO, AL QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL ITESG”, REPRESENTADO POR EL PHD.
ROBERTO ARISTEO CONTRERAS ZARATE, EN SU CARACTER DE
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL, ASISTIDO POR
EL LIC. JOSE ALEJANDRO CASTRO TELLEZ, JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
VINCULACION; Y POR LA OTRA, EL INSTITUTO ESTATAL DE CAPACITACION,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL IECA”, REPRESENTADO
POR SU DIRECTOR GENERAL EL ING. JUAN CARLOS LOPEZ RODRIGUEZ,
ASISTIDO POR LA LIC. MARIA DEL CARMEN MICALCO MENDEZ,
COORDINADORA DE OPERACIONES; Y A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE
LES PODRA DENOMINAR “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y SUBSECUENTES CLAUSULAS:

DECLARACIONES
l.- DECLARA “EL ITESG”:

1. Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica
Estatal, con personalidad juridica y patrimonio propio de conformidad con su Decreto
Gubernativo Numero 117, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato Numero 134, de fecha 21 de agosto del 2009, Segunda Parte.

1.2. Que forma parte del Sistema de Educacion Superior Tecnoldgica del Estado de
Guanajuato (SESTEG) y adopta el modelo educativo del Subsistema Nacional de
Universidades de Educacion Superior Tecnoldgicas, con apego a las normas, politicas
y lineamientos establecidos de comun acuerdo entre las autoridades educativas estatal
y federal.

1.3. Que con fundamento en el Decreto de Creacion referido en la declaracion 11.1. de
“EL ITESG”, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 3, tiene por objeto, entre
otros:

A. Contribuir a través del proceso educativo a mejorar las condiciones de vida de
los guanajuatenses.

B. Coadyuvar la preparacion técnica de los trabajadores para su mejoramiento
economico y social.
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1.4. Que tiene por objeto, entre otros; el Contribuir, a través del proceso educativo, a
mejorar las condiciones de vida de los guanajuatenses; Ampliar las posibilidades de la
educacién superior tecnolégica a todos los habitantes del Estado; Formar profesionales
e investigadores en los diversos campos de la ciencia y la tecnologia en las areas
industrial y de servicios, de acuerdo con los requerimientos del desarrollo econémico,
politico y social del Estado y del Pais; Fomentar e impulsar la vinculacion, entre los
diferentes niveles y subsistemas educativos... que contribuya al desarrollo integral de
los educandos en un marco de fomento de valores universales; Establecer una red de
vinculacion efectiva con los sectores productivos y social que coadyuve al desarrollo
regional a través de la aplicacién y transferencia del conocimiento tecnolégico a los
servicios y productos; Promover y difundir los valores sociales y culturales de la
Nacion, a fin de crear entre sus educandos la conciencia nacionalista y actitudes a
favor de la paz y la solidaridad social; y, Promover en sus educandos actitudes
solidarias y democraticas que afirmen nuestra independencia econémica.

1.5. Que entre sus obligaciones, se encuentran las de Impartir Educacion Tecnologica
en los niveles de Técnico Superior, Licenciatura, Maestria y Doctorado, asi como los
cursos de actualizacion, especializacion y superacion académica, en sus modalidades
escolar y extraescolar; Planear, desarrollar y evaluar actividades de investigacion
aplicada e innovacion cientifica y tecnologica; Impulsar estrategias de participacion y
concertacion con los sectores publico, social y privado, para la proyeccion de las
actividades productivas, con eficiencia y sentido social basada en la vocacion
productiva de su area de influencia; y, Fomentar e impulsar procesos de evaluacion
externa de los programas educativos y de la gestion institucional para fortalecer una
cultura de transparencia y rendicion de cuentas.

1.6. Que su representacion legal recae en el Encargado de la Direccion General, el
PHD. Roberto Aristeo Contreras Zarate, conforme al nombramiento del 2 (dos) de
febrero de 2021 (dos mil veintiuno) otorgado por el C. Diego Sinhue Rodriguez Vallejo,
Gobernador Constitucional del Estado de Guanajuato, en uso de la facultad que le
confiere el articulo 77, fraccion Xl, de la Constitucion Politica para el Estado de
Guanajuato, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 17 y 18 del Decreto
Gubernativo nimero 117 de 21 (veintiuno) de agosto de 2009 (dos mil nueve); y que
tiene facultades para la celebracion y firma del presente Convenio.

I.7. Que manifiesta para efectos del presente Convenio que se encuentra inscrito en el
Registro Federal de Contribuyentes con clave ITS090821KI4.

i
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1.8. Que para efectos del presente instrumento establece como su domicilio legal el
ubicado en Carretera Estatal Guanajuato — Puentecillas Km. 10.5, Puentecillas, del
Municipio de Guanajuato, Guanajuato.

Il.- DECLARA “EL IECA”:

Il.1. Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica
Estatal, con personalidad juridica y patrimonios propios, creado por Decreto
Gubernativo Numero 06 publicado en el Peridédico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato Numero 188, del 24 de noviembre de 2006, Segunda Parte y tiene como
Coordinador de Eje a la Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable conforme
al Decreto Gubernativo Niumero 103 publicado en el Perioédico Oficial del Gobierno
del Estado de Guanajuato Numero 26, del 13 de febrero de 2015, Tercera Parte, que
reforma y adiciona al Decreto Gubernativo Niumero 05 publicado en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato numero 194, del 4 de diciembre de
2012, Segunda Parte, que establece la agrupacién por ejes de las Dependencias y
Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Guanajuato; y reforma el antes citado
Decreto Gubernativo nimero 06 que crea al Instituto Estatal de Capacitacion.

I.2. Que el Ing. Juan Carlos Lopez Rodriguez, Director General del Instituto
Estatal de Capacitacion, asiste a la firma del presente documento juridico de
conformidad con lo establecido en los articulos 47 y 54, fracciones IV y VI, de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; 6 y 15, fracciones
IV, VI y XV, del Decreto Numero 06 publicado en el Peridédico Oficial del Gobierno
del Estado de Guanajuato Numero 188, de fecha 24 de noviembre de 2006,
Segunda Parte, asi como el Acuerdo VIII-08-11-22-12, tomado por la H. Junta
Directiva del Instituto Estatal de Capacitacion, en su VIII Sesién Ordinaria de fecha
21 de noviembre de 2008, acreditando su personalidad con el nombramiento de
fecha 16 de febrero de 2019, suscrito por el Gobernador del Estado de Guanajuato y
ratificado por la H. Junta Directiva del Instituto Estatal de Capacitacion, mediante
Acuerdo 1-28-02-19-02 tomado en la | Sesion Ordinaria de fecha 28 de febrero de
2019.

I.3. Que corresponde a “EL IECA”; con fundamento en el Decreto de Creacion
referido en la declaracion 1.1. de “EL IECA”, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 2, tiene por objeto impartir e impulsar la formacion para el trabajo en la |
Entidad, propiciando la mejor calidad y vinculacion de este servicio con el aparato | »

IECA/202/2022 &k 3 de 11 / 4



IECA

AT TEOS UGN SUPEROR IE GUARAIUATE Instituto Estatal de Capacitacion

productivo y las necesidades de desarrollo regional y estatal; y con relacién a lo
dispuesto por el articulo 3, fraccion Xl, tiene la facultad de realizar acciones
interinstitucionales con los sectores productivos de bienes y servicios publicos,
privados y sociales para atender las demandas de capacitacion en el Estado.

Il.4. Que cuenta con la capacidad legal y administrativa para cumplir con las
obligaciones que deriven del presente instrumento juridico.

I1.5. Que para efectos del presente Convenio establece como su domicilio fiscal es el
ubicado en Boulevard Arandas, Numero 1855, Colonia Jardines de San Antonio,
Cdédigo Postal 36660 de la Ciudad de Irapuato, Guanajuato y cuenta con registro
federal de contribuyentes IEC-070101-UU7. Asimismo, sefiala como domicilio
convencional, para efectos de las comunicaciones y/o notificaciones que se deriven
de este documento legal, el ubicado en Edificio Centro de Gobierno Irapuato,
Vialidad Interior, sobre Avenida Siglo XXI, Nimero 412, 6° Piso, Predio los Sauces,
Codigo Postal 36823, de la Ciudad de Irapuato, Guanajuato.

lll.- DECLARACIONES CONJUNTAS: /

lll.1.- Que atendiendo a los objetivos y funciones que la sociedad les ha confiado,
consideran de fundamental importancia coadyuvar en el cumplimiento de los
objetivos estratégicos del Subprograma de Educacién Superior del Plan Nacional de
Desarrollo 2019 - 2024.

l.2.- “LAS PARTES” manifiestan conocer el alcance de los servicios materia de
este Convenio, y tener la capacidad juridica, técnica y economica para dar
cumplimiento al objeto del mismo.

lll.3.- De conformidad con las anteriores declaraciones, “EL ITESG” y “EL IECA”
acuerdan celebrar el presente Convenio General de Colaboracién, sujeto a los

términos y condiciones que se establecen en las siguientes: \
CLAUSULAS "

PRIMERA.- “EL IECA” y “EL ITESG”, con base en los intereses generales de /
atencion a la docencia, investigacién, capacitacion, extensién y vinculacion; v,
respondiendo a las diversas acciones de cooperacion académica que han existido =4
entre su personal y la poblacién que atienden; acuerdan, a través del presente . .|,
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Convenio, enmarcado en la normatividad que se aplica a cada una de “LAS
PARTES” y el cual estara sujeto a su suficiencia presupuestal, se llevara a cabo de
manera conjunta el siguiente programa de actividades:

¢ Realizacién de residencias profesionales;
e Cursos de capacitacion, en su caso, enfocados a la certificacion y evaluacion;

o Promover y apoyar la organizacion y realizacion de cursos, seminarios,
congresos, conferencias, simposios, exposiciones, mesas redondas vy
actividades académicas y de promocion de proyectos de interés para “LAS
PARTES”; v,

e las demas necesarias para el adecuado cumplimiento del objeto del
Convenio.

SEGUNDA.- Para la ejecucion del objeto del presente Convenio, “LAS PARTES”
desarrollaran en conjunto un Plan de Trabajo Anual; ademas, podran celebrar
Convenios Especificos, los cuales deberan constar por escrito y describiran con
precision sus objetivos, las actividades a realizar, calendarios y lugares de trabajo,
personal involucrado, enlaces y coordinadores o Responsables de Cumplimiento,
recursos técnicos y materiales, presupuestos, fuentes y formas de financiamiento,
publicacion de resultados y actividades de difusion, controles de valoracién vy
seguimiento, compromisos en materia de derechos de autor y propiedad industrial o
intelectual, asi como aquellos aspectos y elementos necesarios para determinar sus
propoésitos y alcances.

Para los Convenios Especificos en los que “EL IECA” ejecute acciones de
capacitacion remuneradas, seran suscritos por él o la Titular de su Coordinacion de
Operaciones o quien le sustituya en dichas facultades delegadas.

TERCERA.- Para el adecuado cumplimiento del objeto del presente Convenio:

. “EL ITESG” se compromete a:

a) Concretar acciones relativas a programas de capacitacion, certificacion y
evaluacion en colaboracion con “EL IECA”, a partir del afo 2022 y hasta el
término de la vigencia del presente Convenio.

b) Mantener de manera permanente la difusiéon y comunicacion social del objeto
del presente Convenio a través de los diferentes medios de comunicacion
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fisicos y/o electrénicos que utiliza, con el objetivo de dar a conocer los
beneficios de estas acciones a la poblacién que atiende y canalizar a los
interesados con “EL IECA”.

c) Apegarse a los procesos de capacitacion, en su caso, enfocados a la
certificacion y evaluacion aplicados por “EL IECA” y las autoridades
correspondientes en materia de evaluacion y certificacion.

Il. “EL IECA” se compromete a realizar las siguientes acciones:

a) Otorgar desde un 10% diez por ciento de descuento en la inscripcion a cada
uno de los cursos ofertados al publico en general; sin incluir los materiales e
insumos requeridos en los cursos, dicho descuento aplicara de conformidad a
la disposicion presupuestal de “EL IECA” y en acuerdo con “EL ITESG”,
respecto de las personas que sean canalizadas a “EL IECA” para dicho fin.

b) Procurar la infraestructura y servicios necesarios, requeridos por las personas
a capacitar y en su caso evaluar, proporcionando las facilidades suficientes
que consientan el adecuado desarrollo de los programas y/o cursos que
permitan alcanzar el objeto del presente Convenio y sus Convenios
Especificos; la disposicion del uso de las instalaciones y/o equipo de las
Unidades de Capacitacion de “EL IECA”, quedaran autorizados bajo solicitud
y acuerdos previos.

c) Atender oportunamente los requerimientos de capacitacion, en su caso
enfocada a la certificacién y evaluacion que “EL ITESG” solicite de acuerdo a
la oferta de servicios de “EL IECA” y coadyuvar en los programas de
capacitacion, en su caso, enfocada a la certificacién y evaluacion del mismo.

d) Asignar al personal con que cuenta “EL IECA” o terceros que al efecto
contrate, para el correcto cumplimiento del objeto del presente Convenio y en
su caso el de los Convenios Especificos que se celebren entre “LAS
PARTES”.

ll.“LAS PARTES” se comprometen a:

a) Desarrollar en conjunto, por medio de los Responsables de Seguimiento
designados por “LAS PARTES” en la Clausula CUARTA, mecanismos de
comunicacion, revision y valoracion semestralmente respecto al avance y
resultados obtenidos en la aplicacion del presente Convenio, a lo sefialado en

\3{ el Plan de Trabajo Anual y el de sus Convenios Especificos. /

L
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b) Realizar los mejores esfuerzos en conjunto a fin de identificar las
necesidades, programas de capacitacion, certificacion y evaluacion que sean
viables y que puedan ser dirigidos de una manera eficiente, con el fin de
lograr un mejor y mayor impacto en la poblacién objetivo del presente
Convenio.

c) Trabajar de manera conjunta para establecer de comun acuerdo las
tematicas, sedes, fechas y horarios de los programas de capacitacion,
certificacion y evaluaciéon que se requieran.

d) Coadyuvar en el establecimiento de las técnicas y procedimientos de
ejecucion para la operacion de cada uno de los programas y/o proyectos
sefalados en las actividades especificas instrumentadas entre “LAS
PARTES”, conforme a las bases determinadas por éstas para cada programa
de capacitacion, certificacion y evaluacion, siempre en cumplimiento a los
términos y condiciones establecidos en este instrumento.

e) Salvaguardar en todo momento los intereses de los participantes objeto de
este Convenio; y a cumplir con todas las obligaciones pactadas que se
encontraren en desarrollo, independientemente de la causa y fechas efectivas
de suspension o terminacion.

f) Cumplir con los objetivos, estrategias, procedimientos, metas, plazos,
entregables y demas compromisos contenidos en el Plan de Trabajo Anual.

d) Procurar y gestionar la vinculacién con los Sectores Productivo y Social, lo
anterior de conformidad a sus competencias y atribuciones respectivas.

h) Facilitar el intercambio de la informacién necesaria, conforme a la
programacion y acuerdos dispuestos por los Responsables de Seguimiento,
a efecto de garantizar la eficiencia en la operacién administrativa. /

i) Colaborar en el cumplimiento de las obligaciones en materia de acceso a la
informacion y comprobacion que se deriven de su relacion.

j) Trabajar conjuntamente, tanto como les sea posible, en el desarrollo de
proyectos benéficos mutuos.

k) Las demas que se desprendan de este Convenio, en el Plan de Trabajo
Anual y de los Convenios Especificos que se celebren entre “LAS
PARTES”. /7
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CUARTA.- “LAS PARTES” designan como Responsables de Seguimiento, por
parte de “EL IECA” a la titular de la Coordinaciéon de Operaciones y por parte de
“EL ITESG” se designa al titular de su Jefatura de Vinculacién como areas
responsables que llevaran a cabo las actividades de organizacion, coordinacion y
seguimiento de los programas, actividades y compromisos a los que se refieren las
Clausulas de este Convenio, a lo sefialado en el Plan de Trabajo Anual y lo
respectivo a los Convenios Especificos.

QUINTA.- “LAS PARTES” se comprometen a manejar con absoluta discrecion y
confidencialidad la informacion, datos personales y resultados obtenidos con motivo
de la ejecucion del presente instrumento juridico. De ser necesario que el personal
de alguna de “LAS PARTES” o terceros conozcan dicha informacion, se obligan a
comunicar a ese personal y asentar por escrito que los datos tienen el caracter de
confidencial y que la revelacion de los mismos en forma parcial o total, podra dar
lugar a accién legal o administrativa que proceda conforme a las leyes.

SEXTA.- Convienen “LAS PARTES” que en materia de propiedad intelectual, la
titularidad de la misma correspondera; segun sea el caso, a “EL ITESG” o a “EL
IECA”; sin embargo, para efecto de la reproduccion, difusion, transferencia de datos,
divulgacion y todo hecho que traiga aparejada la transmision o aplicacion de la
informacion, datos y otros previstos por las leyes en materia de propiedad intelectual
y derechos de autor; en cumplimiento de sus fines, sera requisito indispensable la
autorizacion por escrito de “LAS PARTES” involucradas. Al respecto, el material
que se proporcione a los participantes serd mediante medios impresos o
electronicos; “LAS PARTES” podran acordar por escrito el manejo que debera
otorgarse para la disposicion de cualquier forma de los derechos que les
correspondan.

SEPTIMA.- “LAS PARTES” acuerdan que podran realizarse modificaciones y/o
adiciones durante la vigencia al presente instrumento juridico, siempre y cuando el
objeto y las disposiciones que lo originan lo permitan, suscribiendo para tal efecto los
Convenios respectivos, que surtiran efectos a partir de la fecha de su suscripcion,
debiendo adjuntarse al presente Convenio.

OCTAVA.- Son causas de terminacion del presente Convenio:

a) Por solicitud de cualquiera de “LAS PARTES”, siempre y cuando la Parte
<-/ que solicite la cancelacion proporcione a la otra una notificaciéon por escrito
\) dentro de los 30 treinta dias habiles posteriores a la revision y valoracion
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semestral por parte de sus Responsables de Seguimiento derivado de la
Clausula TERCERA, fraccion lll, inciso a); acordando a su vez sobre la
terminacién de las actividades que se encuentren vigentes en ese momento,
respecto de las medidas y acciones necesarias que se aplicaran para no
afectar las actividades que se hubieren instrumentado o que estén ejecutando
hasta su cabal cumplimiento, evitando que se ocasionen dafios y perjuicios
para si y con respecto a terceros;

b) Cuando se presenten condiciones econdémicas extraordinarias o imprevisibles,
que impidan la ejecucion de las acciones; v,

c) Por caso fortuito o de fuerza mayor y motiven el incumplimiento por alguna de
“LAS PARTES”, de las obligaciones asumidas en el presente Convenio.

NOVENA.- “LAS PARTES” podran suspender justificadamente y de comun
acuerdo, en todo o en parte los efectos y aplicacion de este instrumento juridico,
cuando concurran causas justificadas o razones de interés publico, sin que dicha
situacion implique su terminacién definitiva. La solicitud de suspension deberd ser
notificada por escrito a la otra Parte inmediatamente al tener conocimiento de una
causa o razén que la amerite.

DECIMA.- “LAS PARTES” aceptan que no existira responsabilidad civil por dafios y
perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de los casos fortuitos o de
fuerza mayor, en la inteligencia de que una vez superados se reanudaran las
actividades en la forma y términos que “LAS PARTES” determinen.

DECIMA PRIMERA.- En caso de dafio al personal o a la propiedad de cualquiera de
“LAS PARTES” y que éste sea producto de conductas de mala fe, negligencia o
dolo del personal bajo responsabilidad de la otra Parte; esta Ultima, pagara a la otra
por los dafos causados.

DECIMA SEGUNDA.- “LAS PARTES” acuerdan en este acto liberarse mutuamente
de cualquier responsabilidad civil por danos y perjuicios derivada de hechos o actos
de terceros que impidan o dificulten el cumplimiento del objeto del presente
Convenio, asi como de cualquier dafio directo o indirecto ocasionado a terceros con
motivo de su ejecucion.

DECIMA TERCERA.- En este acto “EL ITESG”, sus filiales y/o sucursales o
dependencias y/o adscripciones administrativas autoriza(n) a “EL IECA” a realizar la

V4
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difusion social necesaria por sus medios institucionales y/o a través de sus
funcionarios, representantes y/o terceros autorizados por ministerio de ley o que al
efecto autorice “EL IECA”, para divulgar informaciéon relacionada con la existencia
de la relacion de negocios entre “LAS PARTES” y/o la celebracion de este
documento legal, los que se le deriven y anexen al mismo, lo que incluye el
almacenamiento y publicacién de informacion relacionada a las actividades materia
de este instrumento juridico y/o eventos relacionados o que se deriven del mismo
como pueden ser, eventos protocolarios de firma, oferta de servicios de “EL IECA”,
proceso de capacitacion, testimonios de participacion, entrega de documentos de
acreditacion, celebracion de acuerdos de voluntades, seguimiento o cumplimiento de
prestaciones reciprocas, entre otros. La difusion estipulada en esta clausula incluye
registros fotograficos y/o material video grafico y no incluye la informacién
confidencial que por comunicado escrito y con ese caracter se le haya entregado a
“EL IECA”, o que por acuerdo escrito entre “LAS PARTES” hayan considerado con
ese caracter.

DECIMA CUARTA.- “LAS PARTES” acuerdan que el presente Convenio tendra
vigencia a partir de la fecha de su firma y hasta el 20 veinte de junio de 2027 dos

mil veintisiete, en el entendido que puede ser renovado por voluntad expresa de
“L.AS PARTES”.

DECIMA QUINTA.- El presente Convenio es un acuerdo de voluntades, por lo que
en ningun caso debera presumirse relacion juridica distinta entre “LAS PARTES” y
entre éstas y el personal que cada una designe para el cumplimiento y ejecucion de
eéste convenio y los instrumentos juridicos que se le deriven, pues se trata de una
coordinacion de esfuerzos institucionales dirigidos a la consecucion y ejecucion del
objeto de este Convenio.

DECIMA SEXTA.- “LAS PARTES” convienen que el presente instrumento es
producto de la buena fe, por lo que realizaran todas aquellas acciones que sean
necesarias para su adecuado cumplimiento y observancia; y en caso de presentarse
alguna duda o discrepancia sobre su interpretacion y/o cumplimiento, asi como todo
aquello que no esté expresamente previsto en el mismo, se comprometen a
resolverlas de mutuo acuerdo y por escrito, con base en lo dispuesto por las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables. Los desacuerdos y conflictos
que por cualquier razén no sean resueltos de comun acuerdo se someteran a la
jurisdiccion de los Tribunales competentes en la Ciudad de Irapuato, Guanajuato en
materia sustantiva y adjetiva, renunciando a todas aquellas que les corresponden

=
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por razén de sus domicilios presentes o futuros.

Previa lectura y. con pleno conocimiento de su contenido, se extiende por duplicado
el presente Convenio General de Colaboracion, que de conformidad suscriben “LAS
PARTES” en la ciudad de Irapuato, Guanajuato, siendo el dia 20 veinte de junio de
2022 dos mil veintidos, conservando un ejemplar cada una de “LAS PARTES”.

POR “EL IECA”

POR “EL ITESG”

V¥

PHD. ROBERTO ARISTEO CONTRERAS
\k ZARATE
ENCARGADO DEL DESPACHO
DE LA DIRECCION GENERAL

45

RESPONSABLES DE SEGUIMIENTO

POR “EL ITESG” CA”

RMEN MIGALCO

LIC. JOSE AHEJANDRO CASTRO LIC. A DEL
“LLEZ [ MENDEZ
JEFE PEL/DEPARTAMENTO DE COORDINADORA DE OPERAOIONES
INCULACION Y RESPONSABLE DE SEGUIMIENTO

Y REGPONSABLE DE SEGUIMIENTO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE GUANAJUATO Y EL INSTITUTO ESTATAL DE CAPACITACION. INSTRUMENTO JURIDICO DE

FECHA 20 DE JUNIO DE 2022.
JCR/ela
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